
FREELANCE

INTÉRIM
FREELANCE OU 
INTÉRIMAIRE SALARIÉ, 
QUE CHOISIR? 
Que payez-vous réellement ?

Le freelance vend une prestation.
L’intérim permet là mise à disposition d’un travailleur
opérationnel dans un cadre salarié ainsi qu’un
accompagnement dédié pour la réalisation de vos projets.

Avec l’intérim vous payez plus qu'une prestation : vous
bénéficiez d'une solution clé en main vous
déchargenant de toute inquietude administrative

Recherche, sélection, gestion de la mission et des
imprévus : tout repose sur vous.



Un besoin → une personne qualifiée → une
mission encadrée.

Accès à un vivier de professionnels.

DISPONIBILITÉ SÉCURITÉ JURIDIQUE

GESTION ADMINISTRATIVE

Contrats, paie, suivi de mission.

CONTINUITÉ

Une solution en cas d'absence ou
d'évolution du besoin.

MAÎTRISE DU COÛT RÉEL

Moins de temps passé à recruter et gérer
les imprévus.

Cadre salarié et gestion administrative
spécialisée.

SIMPLICITÉ

LES 6 BÉNÉFICES
DE L’INTÉRIM



LA DISPONIBILITÉ  
LA FLEXIBILITÉ AU SERVICE DE VOS PROJETS

Avec une agence, vous bénéficiez d’un vivier de
professionnels qualifiés et d’un accompagnement

dans la recherche du bon profil.

Avec un freelance, vous dépendez directement

de sa disponibilité.

Remplacement, renfort ponctuel, pic d’activité, mission de quelques heures ou de plusieurs semaines…



SÉCURITÉ JURIDIQUE
UN CADRE SALARÉ ET UNE RELATION ENCADRÉE

L’AGENCE PREND NOTAMMENT EN CHARGE :

Le contrat de travail

La paie

Les cotisations et obligations sociales liées à l’emploi

Le suivi administratif de la mission

Bénéficiez d’un cadre clair et d’un
interlocuteur dédié.

La formation et les certifications nécessaires

Les rdv à la médecine du travail



GESTION & CONTINUITÉ
LA FLEXIBILITÉ AU SERVICE DE VOS PROJETS

Votre besoin évolue ?

Nous adaptons la recherche
et le suivi de la mission.

Vous avez un interlocuteur en cas de problème.

La mission se prolonge ?

Nous accompagnons cette
évolution.

La personne n’est plus
disponible ?

Nous recherchons une solution
dans notre vivier.



VOUS AVEZ UN BESOIN ?
NOUS NOUS OCCUPONS DU RESTE

CE QUE VOUS DEVEZ GÉRER VOUS-MÊME
AVEC LE FREELANCE :

Votre équipe peut se concentrer sur son activité ! 

AVEC OCTOPUS

AVEC L’INTÉRIM, 
VOUS NOUS DONNEZ :

Trouver une solution en cas d'indisponibilité

Gérer les éventuels litiges

Gérer la relation en amont de la mission

Contractualiser

Vérifier son statut et ses documents

Rechercher et sélectionner le profil

Assumer tout risque en cas de contrôle

UN BESOIN 

+
UNE QUALIFICATION

+
UNE DATE

+
UNE DURÉE

+
UN LIEU



ET TOI, TU CHOISIS
  QUOI ?

L'intérim : travailler librement, avec des droits.

contact@octopus.coop
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